
 

 

Fondée en 1900, la société Perrard est l’une des plus anciennes entreprises de construction 

luxembourgeoises. Avec un effectif de 280 salariés, Perrard est aujourd’hui un acteur reconnu dans 

le domaine du bâtiment, des travaux publics, du génie civil et de la promotion immobilière. 

La société Perrard fait partie du groupe Eiffage, un groupe fort et diversifié qui compte plus de 2000 

collaborateurs dans le Benelux. Avec ses 14 filiales, le groupe Eiffage Benelux est actif dans plusieurs 

domaines : le bâtiment, le génie civil, la promotion immobilière, les travaux hydrauliques et 

environnementaux. Le groupe offre donc un large panel de possibilités de développement. 

 

Afin de renforcer son service Soumissions, Perrard S.A. recrute un/une :  

 

Responsable Etudes de prix (h/f) 

Mission : 

Sous la supervision de la direction, vous aurez la responsabilité de : 

• Animer et gérer le service études de prix  

• Superviser et s’impliquer dans l’ensemble des études réalisées par le service 

• Prendre part activement aux chiffrages des soumissions et préparer les bouclages des études  

• Analyser les données et définir en collaboration avec la direction les marchés à suivre 

• Se porter garant du respect des procédures qualités spécifiques au service 

 

Profil : 

• Ingénieur en construction, vous avez idéalement au moins 5 années d’expérience dans une 

fonction similaire avec encadrement d’équipe 

• Vous maîtrisez le français et l’allemand. La connaissance du luxembourgeois et de l’anglais 

constituent un avantage 

• Proactif, vous avez des dispositions pour les relations commerciales 

• Méthodique, vous travaillez de manière analytique et synthétique 

• Vous avez le sens de l’écoute et du relationnel 

• Vous savez décider et faire preuve d’initiatives  

Eiffage recrute sur la base des compétences sans distinction de sexe, d’origine, de religion, de 

couleur, de nationalité, d’orientation sexuelle ou de handicap. Dans sa pratique, Eiffage applique une 

politique offrant l’égalité des chances, qui consiste à offrir un traitement équitable dans tous les 

aspects de l’emploi en s’interdisant toute forme de discrimination. 

 

Offre : 

Vous intégrerez une équipe dynamique dans un esprit d’entreprise familial, tout en faisant partie 

d'un groupe prodigieux. Un cadre de travail qui rime avec flexibilité, entraide, écoute et 

bienveillance. De plus, vous bénéficierez d’une rémunération attrayante, comprenant entre autres 

un véhicule de société avec une carte carburant, des chèques-repas, un 13ème mois, une prime de 

présence et diverses activités d'entreprise. 

 

Intéressé(e) ? Envoyez votre CV et lettre de motivation à rh.perrard@eiffage.com 

 


